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Erster Abschnitt
Al | genei ne Vorschriften

8§ 1 Zweck und Anwendungsberei ch des GCesetzes

(1) Dieses Gesetz regelt die Voraussetzungen und das Verfahren zur Uber prifung

ei ner Person, die von der zustandigen Stelle mit einer sicherheitsenpfindlichen
Tatigkeit betraut werden soll (Sicherheitsuberprifung) oder bereits betraut worden ist
(W eder hol ungsuber pr f ung) .

(2) Eine sicherheitsenpfindliche Tatigkeit bt aus, wer

1. Zugang zu Verschl ul3ssachen hat oder ihn sich verschaffen kann, die STRENG GEHEI M
GEHEI M ODER VS- VERTRAULI CH ei ngest uft si nd,

2. Zugang zu Verschl uBsachen Uberstaatlicher Einrichtungen und Stellen hat oder ihn
sich verschaffen kann, wenn di e Bundesrepublik Deutschland verpflichtet ist, nur
si cher hei t stiberprifte Personen hierzu zuzul assen

3. in einer Behorde oder einer sonstigen o6ffentlichen Stelle des Bundes oder in
einem Teil von ihr tatig ist, die auf Gund des Unfanges und der Bedeutung dort
anf al | ender Verschl uBsachen von der jeweils zustéandi gen obersten Bundesbehtrde im
Ei nver nehnmen nit dem Bundesni ni sterium des Innern als National e Sicherheitsbehorde
zum Si cher hei t sbereich erkl art worden ist,

4. nach anderen Vorschriften ei ner Sicherheitsitberpriufung unterliegt, soweit auf
di eses Gesetz verw esen wird.

(3) Verpflichten sich Stellen der Bundesrepublik Deutschl and gegentber Stellen anderer
St aat en durch Uberei nkiinfte, bei Personen, die Zugang zu Verschl uBsachen ausl &ndi scher
St aat en haben oder sich verschaffen kénnen, zuvor Sicherheitstberprifungen nach

deut schem Recht durchzuf ihren, ist in diesen Ubereinkiinften festzul egen, wel che

Ver schl uBsachengrade des Vertragspartners Verschl uBsachengraden nach di esem Gesetz

ver gl ei chbar sind. Derartige Festlegungen missen sich i m Rahnmen der Bewertungen di eses
Geset zes halten und i nsbesondere den Malst 4ben des 8 4 entsprechen

(4) Eine sicherheitsenpfindliche Tatigkeit uUbt auch aus, wer an einer

si cherheitsenpfindlichen Stelle innerhal b einer |ebens- oder verteidi gungsw chtigen
Ei nri chtung oder wer innerhalb einer besonders sicherheitsenpfindlichen Stelle

des Geschéftsberei ches des Bundesministeriuns der Verteidigung ("MIlitarischer

Si cher hei t shereich") beschaftigt ist oder werden soll (vorbeugender personeller
Sabot ageschut z) .
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(5) Lebenswi chtig sind sol che Einrichtungen

1. deren Beeintrachtigung auf Grund der ihnen anhaftenden betrieblichen Ei gengefahr
di e Gesundheit oder das Leben grofller Teile der Bevdl kerung erheblich gefé&ahrden kann
oder

2. die fur das Funktionieren des Genei nwesens unverzi chtbar sind und deren
Beei ntrachti gung erhebliche Unruhe in grolRen Teil en der Bevdél kerung und somit
Cefahren fur die o6ffentliche Sicherheit oder Ordnung entstehen | assen wirde.

Vertei di gungswi chtig sind auBerhal b des Geschaftsberei ches des Bundesmi nisteriuns
der Verteidigung solche Einrichtungen, die der Herstellung oder Erhaltung der
Vert ei di gungsberei tschaft di enen und deren Beei ntrachti gung auf G und

1. fehlender kurzfristiger Ersetzbarkeit die Funktionsfahigkeit, insbesondere die
Ausr (st ung, Fuhrung und Unterstitzung der Bundeswehr und verbilindeter Streitkrafte
sowi e der Zivilen Verteidigung, oder

2. der ihnen anhaftenden betrieblichen Ei gengefahr di e Gesundheit oder das Leben
grolRer Teile der Bevdl kerung

erheblich geféahrden kann. Sicherheitsenpfindliche Stelle ist die kleinste sel bstéandig
handel nde Organi sationseinheit innerhalb einer |ebens- oder verteidi gungsw chtigen

Ei nrichtung, die vor unberechtigtem Zugang geschitzt ist und von der imFalle der

Beei ntrachti gung eine erhebliche Gefahr fiur die in den Satzen 1 und 2 genannten

Schut zgut er ausgeht.

8 2 Betroffener Personenkreis

(1) Eine Person, die mt einer sicherheitsenpfindlichen Tatigkeit betraut werden

soll (Betroffener), ist vorher einer Sicherheitsiberprifung zu unterziehen. D e

Si cher hei t siber prifung bedarf der Zusti mmung des Betroffenen, soweit gesetzlich

ni chts anderes bestimt ist. Die Zustimmung ist schriftlich zu erteilen, aber nicht in
el ekt roni scher Form Eine sicherheitsenpfindliche Tatigkeit darf erst nach Vol | endung
des 16. Lebensjahres Ubertragen werden. Auf eine Sicherheitstberprifung nach di esem
Gesetz kann verzichtet werden, wenn fir den Betroffenen bereits eine gleich- oder
héherwerti ge Sicherheitstberprifung durchgefihrt worden ist.

(2) Der volljahrige Ehegatte, der Lebenspartner oder der volljahrige Partner, nit

dem der Betroffene in einer auf Dauer angel egten Geneinschaft |ebt (Lebensgefahrte),
soll in die Sicherheitsiberprifung nach den 88 9 und 10 ei nbezogen werden. Uber
Ausnahnmen entschei det die zustandige Stelle. ImFalle der Einbeziehung ist die

Zusti mmung des Ehegatten, Lebenspartners oder Lebensgefédhrten erforderlich. Die
Zustimung ist schriftlich zu erteilen, aber nicht in elektronischer Form Geht der
Betrof f ene di e Ehe wéhrend oder erst nach erfol gter Sicherheitsiberprifung ein oder
begrindet er die Lebenspartnerschaft oder die auf Dauer angel egte Genei nschaft in dem
ent sprechenden Zeitraum so ist die zustdndige Stelle zu unterrichten, umsie in die
Lage zu versetzen, die Einbezi ehung des Ehegatten, Lebenspartners oder Lebensgefahrten
i n di e Sicherheitsuberpridfung nachzuhol en. Das gleiche gilt bei spéater eintretender
Vol | j ahrigkeit des Ehegatten oder Lebensgefdahrten

(3) Dieses Gesetz gilt nicht fur
1. die Mtglieder der Verfassungsorgane des Bundes,
2. Richter, soweit sie Aufgaben der Rechtsprechung wahrnehnen,

3. ausl andi sche Staat sangehorige, die in der Bundesrepublik Deutschland i mlnteresse
zwi schenstaatlicher Einrichtungen und Stellen eine sicherheitsenpfindliche
Tatigkeit nach 8 1 Abs. 2 Nr. 2 ausiben sollen

8 3 Zust andi gkeit

(1) Zustandig fir die Sicherheitsiberprifung ist

1. die Behdrde oder sonstige offentliche Stelle des Bundes, die einer Person eine
si cherheitsenpfindliche Tatigkeit zuweisen, Ubertragen oder sie dazu ermichti gen
will,
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2. bei deutschen Staatsangehorigen aus AnlalR ihrer Tatigkeit im
si cher hei t senpfindlichen Bereich bei der NATO oder anderen zw schenstaatlichen
Ei nrichtungen und Stellen das Bundesm ni steriumdes Innern als Nationale
Si cher hei t sbehtérde, soweit nichts anderes bestimmt ist,

3. bei politischen Parteien nach Artikel 21 des Grundgesetzes sowi e deren Stiftungen
die Parteien selbst,

4. imddbrigen die Behorde oder sonstige offentliche Stelle des Bundes, die eine
Ver schl ulssache an eine nicht-offentliche Stelle weitergeben wll,

5. die Behorde oder sonstige o6ffentliche Stelle des Bundes, die auf Gund einer
Recht sver ordnung gemaR 8 34 Aufgaben nach § 1 Abs. 4 wahrnimt und eine Person mt
ei ner derartigen sicherheitsenpfindlichen Téatigkeit betrauen will.

In den Fallen der Nummern 1 und 4 kann bei nachgeor dnet en Behdrden und sonstigen

of fentlichen Stellen des Bundes deren oberste Bundesbehtrde Aufgaben der zustandi gen
Stell e Ubernehnmen. Di e Auf gaben der zustéandigen Stelle nach di esem Gesetz sind von
ei ner von der Personal verwal tung getrennten O gani sationsei nheit wahrzunehnen.

(2) Mtw rkende Behorde bei der Sicherheitsiuberprifung i st das Bundesant fur

Ver f assungsschutz nach § 3 Abs. 2 Nr. 1, 2 und 4 des Bundesverfassungsschut zgeset zes
und i m Geschaftsberei ch des Bundesministeriuns der Verteidigung der MIlitéarische
Abschirndi enst nach § 1 Abs. 3 Nr. 1 Buchstabe a und b des MAD- Gesetzes, soweit nicht
in Rechtsvorschriften zwi schenstaatlicher Einrichtungen oder in vl kerrechtlichen
Vertragen, denen die gesetzgebenden Korperschaften genmal3 Arti kel 59 Abs. 2 des
Grundgeset zes zugestimm haben, etwas anderes bestinmmt ist.

(3) Der Bundesnachrichtendi enst, das Bundesant fur Verfassungsschutz und der

M litarische Abschirndi enst fihren Sicherheitsutberprifungen bei Bewerbern und

M tarbeitern des eigenen Dienstes allein durch. Sie wenden hierbei die Vorschriften

di eses Gesetzes an. deiches gilt, wenn der Bundesnachrichtendi enst oder der

M litarische Abschirndi enst eine sicherheitsenpfindliche Tatigkeit nach Absatz 1 Nr. 1
und 4 zuwei sen, Ubertragen oder dazu ernéchtigen wll.

8 4 Verschl uRsachen

(1) VerschluBBsachen sind imoffentlichen Interesse gehei mhal t ungsbedirfti ge Tat sachen
Gegenst ande oder Erkennt ni sse, unabhangi g von i hrer Darstellungsform Sie werden

ent sprechend i hrer Schutzbedirftigkeit von einer antlichen Stelle oder auf deren

Ver anl assung ei ngestuft.

(2) Eine VerschluRsache i st

1. STRENG CGEHEI M wenn di e Kennt ni snahne durch Unbefugte den Bestand oder
| ebenswi chtige Interessen der Bundesrepublik Deutschland oder eines ihrer Lander
gef ahrden kann,

2. CGEHEIM wenn di e Kenntni snahme durch Unbefugte die Sicherheit der Bundesrepublik
Deut schl and oder eines ihrer Lander geféahrden oder ihren Interessen schweren
Schaden zuf igen kann

3. VS-VERTRAULI CH, wenn di e Kenntni snahnme durch Unbefugte fir die Interessen der
Bundesr epubl i k Deut schl and oder eines ihrer Lander schadlich sein kann,

4. VS-NUR FUR DEN DI ENSTGEBRAUCH, wenn di e Kennt ni snahnme durch Unbefugte fur die
I nt eressen der Bundesrepublik Deutschland oder eines ihrer Lander nachteilig sein
kann.

8 5 Sicherheitsrisiken, sicherheitserhebliche Erkenntnisse
(1) I'mSinne dieses Gesetzes liegt ein Sicherheitsrisiko vor, wenn tatsachliche
Anhal t spunkt e

1. Zweifel an der Zuverl assigkeit des Betroffenen bei der Wahrnehnung ei ner
si cher hei t senpfindlichen Tatigkeit begrinden oder

2. eine besondere Gefahrdung durch Anbahnungs- und Werbungsversuche frender
Nachri cht endi enste, insbesondere di e Besorgnis der ErpreRbarkeit, begrinden oder
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3. Zweifel am Bekenntnis des Betroffenen zur freiheitlichen denokratischen
Grundordnung i m Si nne des Grundgesetzes oder amjederzeitigen Eintreten fir deren
Er hal t ung begr iinden.

Ein Sicherheitsrisiko kann auch auf Gund tatséchlicher Anhaltspunkte zur Person des
Ehegatten, Lebenspartners oder Lebensgefdahrten vorliegen

(2) Eine Erkenntnis ist sicherheitserheblich, wenn sich aus ihr ein Anhaltspunkt fur
ein Sicherheitsrisiko ergibt.

8 6 Rechte des Betroffenen

(1) Vor Abl ehnung der Zul assung zu einer sicherheitsenpfindlichen Tatigkeit ist

dem Betrof fenen Cel egenheit zu geben, sich persénlich zu den fir die Entschei dung

er hebl i chen Tatsachen zu auflern. Der Betroffene kann zur Anhérung mt ei nem

Recht sanwal t erschei nen. Die Anhdérung erfolgt in einer Wise, die den Quellenschutz
gewdhr| ei stet und den schut zwirdi gen I nteressen von Personen, die i mRahnen einer

Si cher hei t suber pr iif ung befragt wurden, Rechnung tré&gt. Sie unterbleibt, wenn sie einen
erheblichen Nachteil fiur die Sicherheit des Bundes oder eines Landes zur Fol ge hatte,

i nsbesonder e bei Sicherheitsiberpridfungen der Bewerber bei den Nachrichtendi ensten des
Bundes.

(2) Liegen in der Person des Ehegatten, Lebenspartners oder Lebensgeféahrten
Anhal t spunkte vor, die ein Sicherheitsrisiko begrinden, ist ihm Gel egenheit zu geben
sich vor der Abl ehnung der Zul assung des Betroffenen zu einer sicherheitsenpfindlichen
Tatigkeit persdnlich zu demfir di e Entschei dung erheblichen Tatsachen zu &auflern
Absatz 1 Satz 2 bis 4 gilt entsprechend.

(3) Die Absatze 1 und 2 sind auch imFalle der Abl ehnung ei ner Witerbeschaftigung in
ei ner sicherheitsenpfindlichen Téatigkeit anzuwenden.

Zwei ter Abschnitt
Uber pr if ungsarten und Dur chf thr ungsmaBnahnmen

8 7 Arten der Sicherheitsuberprtfung

(1) Entsprechend der vorgesehenen sicherheitsenpfindlichen Tatigkeit wird entweder eine
1. einfache Sicherheitsuberprifung oder

2. erweiterte Sicherheitsiberprifung oder

3. erweiterte Sicherheitsiberprifung mt Sicherheitsermttlungen

dur chgef Ghrt.

(2) Ergeben sich bei der Sicherheitsuberprifung sicherheitserhebliche Erkenntnisse, die
nur durch MaBnahmen der néchsthdheren Art der Sicherheitsiberprifung gekl art werden
kénnen, kann die zustandige Stelle mt Zusti mung des Betroffenen und der ei nbezogenen
Person di e nédchst hbhere Art der Sicherheitsiberprifung anordnen. 8 12 Abs. 5 bl eibt
unber thrt.

8§ 8 Ei nfache Sicherheitsuberprifung

(1) Die einfache Sicherheitsuberprufung ist fur Personen durchzuf thren, die

1. Zugang zu VS- VERTRAULI CH ei ngestuften Verschl uBsachen erhalten sollen oder ihn sich
ver schaf fen konnen,

Tatigkeiten in Bereichen nach § 1 Abs. 2 Nr. 3 wahrnehmen sollen

Tatigkeiten in Bereichen nach § 1 Abs. 4 wahrnehnen sollen

(2) In den Fallen von Absatz 1 Nr. 2 kann die zustéandige Stelle von der
Si cher hei t suber pr if ung absehen, wenn Art oder Dauer der Tatigkeit dies zul assen
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8 9 Erweiterte Sicherheitsiuberprifung

Ei ne erweiterte Sicherheitsiberprifung ist fur Personen durchzuf dhren, die

1. Zugang zu GEHEI M ei ngest uften Verschl uBsachen erhalten sollen oder ihn sich
verschaffen kdnnen,

2. Zugang zu ei ner hohen Anzahl VS-VERTRAULI CH ei ngestuften Verschl uBsachen erhalten
sol |l en oder ihn sich verschaffen kdnnen

soweit nicht die zustadndige Stelle imEinzelfall nach Art und Dauer der Tatigkeit eine
Si cher hei t stber pr tf ung nach 8§ 8 fir ausreichend halt.

8§ 10 Erweitere Sicherheitsuberprifung mt Sicherheitsermttlungen

Ei ne erweiterte Sicherheitsiberprifung mt Sicherheitsermittlungen ist fir Personen
dur chzuf Ghr en,

1. die Zugang zu STRENG GEHEI M ei ngestuften Verschl ulsachen erhalten sollen oder ihn
sich verschaffen koénnen

2. die Zugang zu ei ner hohen Anzahl GEHEI M ei ngestuften Verschl uRsachen erhal ten
sol |l en oder ihn sich verschaffen kdnnen

3. die bei einem Nachrichtendi enst des Bundes oder ei ner Behdrde oder sonstigen
of fentlichen Stelle des Bundes téatig werden sollen, die nach Feststellung der
Bundesr egi erung genmdall § 34 Auf gaben von vergl ei chbarer Sicherheitsenpfindlichkeit
wahr ni mmt |

soweit nicht die zustandige Stelle imEinzelfall nach Art und Dauer der Tatigkeit eine
Si cher hei t stiber prifung nach § 8 oder § 9 fir ausreichend halt.

8§ 11 Dat ener hebung

(1) Die zustandige Stelle und die mtw rkende Behorde durfen die zur Erfullung

i hrer Aufgaben nach di esem Gesetz erforderlichen Daten erheben. Der Betroffene sow e
di e sonstigen zu befragenden Personen und nicht-o6ffentlichen Stellen sind auf den
Zweck der Erhebung, die Auskunftspflichten nach di esem Gesetz und auf eine dienst-

, arbeitsrechtliche oder sonstige vertragliche Mtw rkungspflicht, ansonsten auf die
Freiw I ligkeit ihrer Angaben hi nzuwei sen. Bei Sicherheitsiberprifungen der in 8§ 3
Abs. 3 Satz 1 genannten Personen kann di e Angabe der erhebenden Stell e gegeniber den
sonstigen zu befragenden Personen oder nicht-6ffentlichen Stellen unterbleiben, wenn
di es zum Schutz des Betroffenen oder des Nachrichtendi enstes erforderlich ist.

(2) Die zustandige Stelle erhebt die personenbezogenen Daten bei m Betroffenen

oder bei demin die Sicherheitsuberprifung ei nbezogenen Ehegatten, Lebenspartners
oder Lebensgeféahrte. Reicht diese Erhebung nicht aus oder stehen ihr schutzwirdige

I nteressen des Betrof fenen oder seines Ehegatten, Lebenspartners oder Lebensgefé@hrten
ent gegen, koénnen andere geei gnete Personen oder Stellen befragt werden

§ 12 MaRBnahnen bei den ei nzel nen Uber priif ungsarten
(1) Bei der Sicherheitsuberprafung nach 8 8 trifft die m tw rkende Behtrde fol gende
MaRBnahmnen:

1. sicherheitsnmilli ge Bewertung der Angaben in der Sicherheitserkl arung unter
Ber Gicksi chti gung der Erkenntnisse der Verfassungsschutzbehorden des Bundes und der
Lander,

Ei nhol ung ei ner unbeschrankten Auskunft aus dem Bundeszentral regi ster,

Anfragen an das Bundeskrim nalant, die in der Rechtsverordnung nach 8 58 Abs. 1 des
Bundespol i zei geset zes besti mt e Bundespol i zei behdrde und di e Nachrichtendi enste des
Bundes.

(2) Bei der Sicherheitsiuberprifung nach 8 9 trifft die mtw rkende Beht6rde zusatzlich
zu Absatz 1 fol gende MaRBnahnen:
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1. Anfragen an die Polizeidienststellen der innegehabten Whnsitze des Betroffenen, in
der Regel beschréankt auf die letzten funf Jahre,

2. Prifung der ldentitéat des Betroffenen

Wrd der Ehegatte, Lebenspartner oder Lebensgeféhrte des Betroffenen in die
Si cher hei t siberprifung gemal? § 2 Abs. 2 einbezogen, trifft die mtwrkende Behtrde
bezigli ch der einzubezi ehenden Person die in den Absatzen 1 und 2 genannten MaRBnahnen.

(3) Bei der Sicherheitsiberprifung nach § 10 befragt die nitw rkende Behdrde zusatzlich
von dem Betrof fenen in seiner Sicherheitserkl arung angegebene Referenzpersonen und

wei tere geei gnete Auskunftspersonen, um zu priufen, ob die Angaben des Betroffenen
zutreffen und ob tatséchliche Anhal tspunkte vorliegen, die auf ein Sicherheitsrisiko
schl i eRen | assen

(4) Die zustandige Stelle fragt zur Feststellung einer hauptantlichen oder
inoffiziellen Tatigkeit des Betroffenen oder der einbezogenen Person fir den

St aat ssi cher hei t sdi enst der ehemal i gen Deut schen Denokrati schen Republik bei dem
Bundesbeauftragten fir die Unterlagen des Staatssicherheitsdi enstes der ehenaligen
Deut schen Denokrati schen Republik an, wenn der Betroffene oder die einbezogene Person
vor dem 1. Januar 1970 geboren wurde und in dem Gebi et der ehenaligen Deutschen
Denokr ati schen Republik wohnhaft war oder Anhal tspunkte fir eine Tatigkeit fir den

St aat ssi cher hei t sdi enst der ehemal i gen Deut schen Denokratischen Republik vorliegen
Ergi bt die Anfrage sicherheitserhebliche Erkenntnisse, Ubermttelt sie die zustandige
Stelle zur Bewertung an die nitw rkende Behorde.

(5) Soweit es eine sicherheitserhebliche Erkenntnis erfordert und die Befragung des
Betrof f enen oder seines Ehegatten, Lebenspartners oder Lebensgeféahrten nicht ausreicht
oder ihr schutzwirdi ge |Interessen entgegenstehen, kann die nitw rkende Behdrde neben
den MaBnahmen nach den Absdtzen 1 bis 3 weitere geei gnete Auskunftspersonen oder andere
geeignete Stellen, insbesondere Staatsanwaltschaften oder Gerichte, befragen oder

Ei nzel malRnahnmen der nachsthdéheren Art der Sicherheitsiberprtfung durchf ihren

Dritter Abschnitt
Ver f ahr en

§ 13 Sicherheitserkl arung

(1) In der Sicherheitserkl arung sind vom Betrof fenen anzugeben

1. Namen, auch fridhere, Vornamen

2. Geburtsdatum, -ort,

3 St aat sangehori gkeit, auch frihere und doppelte Staatsangehorigkeiten

4. Fam | i enst and,

5. Whhnsit ze und Aufenthalte von | &dngerer Dauer als zwei Monate, und zwar imlnland

i n den vergangenen funf Jahren, im Ausland ab dem 18. Lebensj ahr,
ausgelibt er Ber uf,

Ar bei t geber und dessen Anschrift,

Anzahl der Ki nder,

i m Haushal t | ebende Personen lUber 18 Jahre (Nanen, auch frihere, Vornanen,
Geburt sdat um und CGeburtsort und Verhéltnis zu di eser Person),

© © N o

10. Eltern, Stief- oder Pflegeeltern (Nanen, auch frihere, Vornanen, Geburtsdatum
Geburtsort, Staatsangehdrigkeit und Whnsitz),

11. Ausbil dungs- und Beschaftigungszeiten, Whr- oder Zivildienstzeiten nit Angabe der
Ausbi | dungsst atten, Beschaftigungsstellen sowi e deren Anschriften,

12. Nummer des Personal auswei ses oder Rei sepasses,
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13. Angaben uber in den vergangenen finf Jahren durchgefihrte
Zwangsvol | st reckungsmaf3nahmen, und ob zur Zeit die finanziellen Verpflichtungen
erfallt werden kdnnen

14. Kontakte zu ausl andi schen Nachri chtendi ensten oder zu Nachri chtendi ensten der
ehemal i gen Deut schen Denpkrati schen Republik, die auf einen Anbahnungs- und
Wer bungsver such hi ndeut en kdnnen

15. Bezi ehungen zu verfassungsfei ndlichen O gani sationen
16. anhangige Straf- und Disziplinarverfahren

17. Angaben zu Whnsitzen, Aufenthalten, Reisen, nahen Angehdrigen und sonstigen
Bezi ehungen in und zu Staaten, in denen nach Feststellung des Bundesm nisteriuns
des Innern als National e Sicherheitsbehdrde besondere Sicherheitsrisiken fur die
mt sicherheitsenpfindlicher Tatigkeit befalten Personen zu besorgen sind,

18. zwei Auskunftspersonen zur ldentitéatsprifung des Betroffenen nur bei der
Si cher hei t stiber prtf ung nach den 8§ 9 und 10 (Nanen, Vornamen, Anschrift und
Verhal tnis zur Person),

19. drei Referenzpersonen (Namen, Vornanen, Beruf, berufliche und private Anschrift
und Ruf numrern sowi e zeitlicher Beginn der Bekanntschaft) nur bei einer
Si cher hei t siber prif ung nach § 10,

20. Angaben zu fruheren Sicherheitsulberprufungen

Der Erkl arung sind zwei aktuelle Lichtbilder nit der Angabe des Jahres der Aufnahne
bei zuf tgen.

(2) Bei der Sicherheitsuberprufung nach 8 8 entfallen die Angaben zu Absatz 1 Nr.

8, 11 und 12 und die Pflicht, Lichtbilder beizubringen; Absatz 1 Nr. 10 entfallt,
soweit die dort genannten Personen nicht in einem Haushalt nit dem Betrof fenen

| eben. Zur Person des Ehegatten, Lebenspartners oder Lebensgefahrten sind nmit deren

Ei nverstandnis die in Absatz 1 Nr. 1 bis 4, 14 und 15 genannten Daten anzugeben

Er geben sich aus der Sicherheitserkl arung oder auf Grund der Abfrage aus einer der in
§ 6 des Bundesverfassungsschut zgeset zes genannten Ver bunddat ei en si cherheitserhebliche
Er kennt ni sse Uber den Ehegatten, Lebenspartner oder Lebensgefahrten des Betroffenen
sind weitere Uberpriif ungsmaRnahmen nur zul 4ssi g, wenn der Ehegatte oder Lebenspart ner
mt seiner Zustimmung in die erweiterte Sicherheitsiberprifung ei nbezogen wird.

(3) Wrd der Ehegatte, Lebenspartner oder Lebensgeféahrte in die Sicherheitsiberprifung
ei nbezogen, so sind zusatzlich die in Absatz 1 Nr. 5 bis 7, 12, 13, 16, 17 und 18
genannt en Daten anzugeben.

(4) Bei Sicherheitsuberprifungen der in § 3 Abs. 3 genannten Personen, sind zusatzlich
die Whnsitze seit der Geburt, die Geschw ster und abgeschl ossene Straf- und

Di szi plinarverfahren sowi e alle Kontakte zu ausl andi schen Nachri cht endi ensten oder zu
Nachri cht endi enst en der ehenml i gen Deut schen Denokrati schen Republik anzugeben

(5) Der Betroffene kann Angaben verweigern, die fir ihn, einen nahen Angehérigen im
Sinne des § 52 Abs. 1 der StrafprozeBordnung, den Lebenspartner oder Lebensgefé&hrten
di e Gefahr strafrechtlicher oder disziplinarischer Verfol gung, der Entlassung oder
Kiindi gung begr iinden kénnten. Uber das Verwei gerungsrecht ist der Betroffene zu

bel ehr en.

(6) Die Sicherheitserkl arung i st vom Betroffenen der zustandigen Stelle zuzuleiten
Sie pruft die Angaben des Betroffenen auf ihre Vollstandigkeit und Richtigkeit.

Zu di esem Zweck koénnen di e Personal akten ei ngesehen werden. Die zustandige Stelle
leitet die Sicherheitserkl arung an die mtw rkende Behodrde weiter und beauftragt

di ese, eine Sicherheitsiberprifung durchzufihren, es sei denn, die zustéandige
Stelle hat bereits bei der Prifung der Sicherheitserkl arung festgestellt, daR

ein Sicherheitsrisiko vorliegt, das einer sicherheitsenpfindlichen Tatigkeit
entgegensteht. Die mitwi rkende Behdérde kann mt Zusti mung der zustandigen Stelle
und des Betroffenen in die Personal akte Einsicht nehnmen, wenn dies zur Kl arung oder
Beurteilung sicherheitserheblicher Erkenntnisse unerlafBlich ist.

8 14 Abschl ul3 der Sicherheitsuberprifung
-8-
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(1) Kommt die mitw rkende Behdrde zu dem Ergebnis, dal kein Sicherheitsrisiko nach §

5 Abs. 1 vorliegt, so teilt sie dies der zusténdigen Stelle nmt. Fallen Erkenntnisse
an, die kein Sicherheitsrisiko begrinden, aber weiterhin sicherheitserheblich sind, so
werden diese mtgeteilt.

(2) Komt die mitwi rkende Behdérde zu dem Ergebnis, daR ein Sicherheitsrisiko vorliegt,
unterrichtet sie schriftlich unter Darl egung der G iunde und i hrer Bewertung die

zust andi ge Stelle. Bei nachgeordneten Stellen erfolgt die Unterrichtung lUber deren
ober st e Bundesbehor de.

(3) Die zustandige Stelle entscheidet, ob ein Sicherheitsrisiko vorliegt, das der
si cherhei tsenpfindlichen Tatigkeit des Betroffenen entgegensteht. Im Zweifel hat das
Si cherhei tsinteresse Vorrang vor anderen Belangen. 8 6 Abs. 1 und 2 ist zu beachten

(4) Lehnt die zustandige Stelle die Betrauung mit der sicherheitsenpfindlichen
Tatigkeit ab, teilt sie dies demBetroffenen nit.

8§ 15 Vorl &ufi ge Zuwei sung ei ner sicherheitsenpfindlichen Tatigkeit

Di e zustéandige Stelle kann in Ausnahneféal |l en abwei chend von 8 2 Abs. 1
di e sicherheitsenpfindliche Téatigkeit des Betroffenen vor Abschl ul’3 der
Si cher hei t suber prifung erl auben, wenn die mitw rkende Behdrde

1. bei der einfachen Sicherheitsuberprifung di e Angaben in der Sicherheitserklarung
unter Bericksichtigung der eigenen Erkenntni sse bewertet hat oder

2. bei der erweiterten Sicherheitsiberprtfung und bei der erweiterten
Si cher hei tsuberprifung mt Sicherheitsermttlungen di e MaBnahrmen der nachst ni ederen
Art der Sicherheitsiberprifung abgeschl ossen hat

und sich daraus kei ne tatsachlichen Anhal tspunkte fir ein Sicherheitsrisiko ergeben
haben.

8§ 16 Sicherheitserhebliche Erkenntni sse nach Abschl uR der
Si cher hei t stber pr 0f ung

(1) Die zustandige Stelle und die mtw rkende Behodrde haben sich unverziglich
gegenseitig zu unterrichten, wenn sicherheitserhebliche Erkenntnisse Uber den

Betrof fenen oder den in die Sicherheitsiberprifung ei nbezogenen Ehegatten
Lebenspartner oder Lebensgeféahrte bekanntwerden oder sich mitgeteilte Erkenntnisse als
unrichtig erwei sen

(2) Die mtw rkende Behorde pruft die sicherheitserheblichen Erkenntnisse und stellt
fest, ob ein Sicherheitsrisiko nach 8 5 Abs. 1 vorliegt und unterrichtet die zustandige
Stell e Gber das Ergebnis der Prifung. Imibrigen ist § 14 Abs. 3 und 4 entsprechend
anzuwenden.

8§ 17 Erganzung der Sicherheitserkl arung und W eder hol ungstber pr Gf ung

(1) Die Sicherheitserkl aung i st dem Betroffenen, der eine sicherheitsenpfindliche
Tatigkeit austbt, in der Regel alle fiunf Jahre erneut zuzuleiten und imFalle
ei ngetretener Veré&anderungen vom Betrof fenen zu erganzen

(2) Bei sicherheitsenpfindlichen Téatigkeiten nach 8§ 10 ist in der Regel im Abstand von
zehn Jahren ei ne W eder hol ungsiber prif ung einzul eiten. I m ubrigen kann di e zust andi ge
Stell e ei ne W eder hol ungsiber prifung einl eiten, wenn sicherheitserhebliche Erkenntnisse
di es nahel egen. Das Verfahren bei der W ederhol ungsiber prifung entspricht dem der

Er st Uber prifung; die mtw rkende Behtrde kann von einer erneuten Identité&tsprifung
absehen. Di e W ederhol ungsiberprifung erfolgt nur mt Zustinmung des Betroffenen

soweit gesetzlich nichts anderes bestinmmt ist, und mit der Zustimrung seines Ehegatten
Lebenspartners oder Lebensgefahrten, falls er einbezogen wird.

Vierter Abschnitt
Akt en Uber die Sicherheitsuberpritfung, Datenverarbeitung
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8 18 Sicherheitsakte und Sicherheitstberprif ungsakte

(1) Die zustandige Stelle fuhrt Uber den Betroffenen eine Sicherheitsakte, in die alle
di e Si cherheitsuberprifung betreffenden Informationen aufzunehnmen si nd.

(2) Informationen Uber die persdnlichen, dienstlichen und arbeitsrechtlichen

Ver hadl t ni sse der Personen, die mit einer sicherheitsenpfindlichen Tatigkeit befalt
sind, sind zur Sicherheitsakte zu nehnen, soweit sie fir die sicherheitsnali ge
Beurteilung erheblich sind. Dazu zahl en i nshesondere:

1. Zuwei sung, Ubertragung einer sicherheitsenpfindlichen Tatigkeit, die dazu erteilte
Er micht i gung sowi e deren Anderungen und Beendi gung,

Urset zung, Abordnung, Versetzung und Ausschei den

3. Anderungen des Fanilienstandes, des Nanens, eines Whnsitzes und der
St aat sangehori gkei t,

4. Anhal t spunkte fir Uberschul dung, insbesondere Pfandungs- und
Uber wei sungsbeschl usse,

5. Straf- und Disziplinarsachen sowi e dienst- und arbeitsrechtliche MalBnahnen.

(3) Die Sicherheitsakte ist keine Personal akte. Sie ist gesondert zu fidhren und
darf weder der personal verwaltenden Stelle noch dem Betrof fenen zuganglich gemacht
werden; 8§ 23 Abs. 6 bleibt unberuhrt. ImFalle des Wechsels der Dienststelle oder
des Dienstherrn ist die Sicherheitsakte nach dorthin abzugeben, wenn auch dort eine
si cherheitsenpfindliche Tatigkeit ausgelbt werden soll

(4) Die mtw rkende Behodrde fihrt UGber den Betroffenen eine
Si cher hei t siber pr iif ungsakte, in die aufzunehnen sind:

1. Informationen, die die Sicherheitsiberprtfung, die durchgefihrten MaBnahnen und das
Er gebni s betreffen,

das Ausschei den aus oder di e N chtaufnahnme der sicherheitsenpfindlichen Tatigkeit,

Ander ungen des Familienstandes, des Nanens, eines Whnsitzes und der
St aat sangehori gkeit.

Die in Absatz 2 Nr. 4 und 5 genannten Daten sind zur Sicherheitsiberprifungsakte zu
nehmen, wenn sie sicherheitserheblich sind.

(5) Die zustandige Stelle ist verpflichtet, die in Absatz 4 Satz 1 Nr. 3 und Satz 2
genannt en Daten unverzuglich der mtw rkenden Behdérde zu iibermitteln. Die Ubermittlung
der in Absatz 4 Satz 1 Nr. 2 genannten Daten erfolgt nach den in 8 22 Abs. 2 Nr. 1
festgel egten Fristen.

8§ 19 Auf bewahrung und Verni chtung der Unterl agen

(1) Die Unterlagen uber die Sicherheitsuberprifung sind gesondert aufzubewahren und
gegen unbefugten Zugriff zu schitzen

(2) Die Unterlagen Uber die Sicherheitsiberprtfung sind bei der zustandigen Stelle

i nnerhal b ei nes Jahres zu verni chten, wenn der Betroffene keine sicherheitsenpfindliche
Tatigkeit aufnimmt, es sei denn, der Betroffene willigt in die weitere Aufbewahrung
ein. Imubrigen sind die Unterlagen lUber die Sicherheitsiberprifung bei der zustandi gen
Stelle finf Jahre nach dem Ausschei den aus der sicherheitsenpfindlichen Tatigkeit

zu vernichten, es sei denn, der Betroffene willigt in die weitere Aufbewahrung

ein oder es ist beabsichtigt, dem Betroffenen in absehbarer Zeit erneut eine

sicherhei tsenpfindliche Tatigkeit zuzuwei sen, zu Ubertragen oder ihn dazu zu

er machti gen.

(3) Die Unterlagen Uber die Sicherheitsiberprifung bei der mtw rkenden Behorde sind
nach den in 8 22 Abs. 2 Nr. 2 genannten Fristen zu vernichten. G eiches gilt beziglich
der Unterlagen zu den in 8 3 Abs. 3 genannten Personen

8 20 Speichern, Verandern und Nutzen personenbezogener Daten in Dateien

-10 -
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(1) Die zustandige Stelle darf zur Erfullung ihrer Aufgaben nach diesem Gesetz die in §
13 Abs. 1 Nr. 1 bis 6 genannten personenbezogenen Daten, ihre Aktenfundstelle und die
der nmitw rkenden Behdrde sowi e di e Beschéaftigungsstelle, Verfigungen zur Bearbeitung
des Vorganges und beteiligte Behtrden in Dateien speichern, ver&ndern und nutzen

(2) Die mtw rkende Behdrde darf zur Erfillung ihrer Aufgaben

1. diein 8 13 Abs. 1 Nr. 1 bis 6 genannten personenbezogenen Daten des Betroffenen
und des in die Sicherheitsiberprifung ei nbezogenen Ehegatten, Lebenspartners oder
Lebensgef dhrten und di e Aktenfundstelle,

Ver f lgungen zur Bearbei tung des Vorgangs sow e

3. sicherheitserhebliche Erkenntni sse und Erkenntni sse, die ein Sicherheitsrisiko
begr iinden,

i n Dateien speichern, verandern und nutzen. Die Daten nach Nummer 1 dirfen auch in die
nach 8§ 6 des Bundesverfassungsschut zgesetzes zul &ssi gen Verbunddat ei en gespei chert
wer den.

§ 21 Ubermttlung und Zweckbi ndung

(1) Die i mRahrmen der Sicherheitsuberprifung gespei cherten personenbezogenen Daten
dirfen von der zustandigen Stelle oder nitw rkenden Behoérde nur fir

1. die mt der Sicherheitsiuberprifung verfol gten Zwecke,
2. Zwecke der Verfolgung von Straftaten von erheblicher Bedeutung,
3. Zwecke parl amentari scher Untersuchungsausschiusse

genut zt und Ubermittelt werden. Die Strafverfol gungsbehérden dirfen die i hnen nach Satz
1 Nr. 2 Ubermittelten Daten fir Zwecke eines Strafverfahrens nur verwenden, wenn die
Strafverfol gung auf andere Weise erheblich weniger erfol gversprechend oder wesentlich
erschwert ware. Die zustéandige Stelle darf di e gespeicherten personenbezogenen Daten
dar tber hinaus fur Zwecke der disziplinarrechtlichen Verfol gung sowi e di enst- oder
arbeitsrechtlicher MaRBnahnmen nutzen und Ubermittel n, wenn dies zur Gewdhrl ei stung

des Verschl uBsachenschut zes erforderlich ist. Die mtwrkende Behtérde darf die

gespei cherten personenbezogenen Daten dardber hi naus i m Rahmen des erforderlichen

Unf angs nutzen und Ubermttel n zur Aufkl &rung von sicherheitsgef dhr denden oder

gehei ndi enstlichen Tatigkeiten fiur eine frende Macht oder von Bestrebungen, die
darauf gerichtet sind, Gewalt anzuwenden oder Gewal t anwendung vorzubereiten oder zur
Auf kIl &rung sonsti ger Bestrebungen von erheblicher Bedeutung.

(2) Die Ubermittlung der nach § 20 in Dateien gespeicherten Daten ist nur zul &ssig,
soweit sie fur die Erfiallung der in Absatz 1 genannten Zwecke erforderlich ist. Die
nach § 20 Abs. 2 Nr. 1 gespeicherten Daten durfen zur Erfidllung aller Zwecke des
Ver f assungsschut zes genut zt und Ubermittelt werden

(3) Die mtw rkende Behdrde darf personenbezogene Daten nach den Absdtzen 1 und 2 nur
an offentliche Stellen Ubernmitteln.

(4) Die Nutzung oder Ubermittlung unterbleibt, soweit gesetzliche Verwendungsregel ungen
ent gegenst ehen.

(5) Der Enpféanger darf die Ubernmittelten Daten nur fiar den Zweck verarbeiten

und nutzen, zu dessen Erfullung sie ihmuUbernmittelt werden, und zum Zweck der
Strafverfol gung geméld Absatz 1 Satz 1 Nr. 2. Eine nicht-o6ffentliche Stelle ist darauf
hi nzuwei sen

§ 22 Berichtigen, LOoschen und Sperren personenbezogener Daten

(1) Die zustandige Stelle und die mitw rkende Behdrde haben personenbezogene Daten zu
berichtigen, wenn sie unrichtig sind. Wrd festgestellt, daR personenbezogene Daten
unrichtig sind oder wird ihre Richtigkeit vom Betroffenen bestritten, so ist dies,
soweit sich die personenbezogenen Daten in Akten befinden, dort zu vernerken oder auf
sonstige Wi se festzuhalten

(2) In Dateien gespeicherte personenbezogene Daten sind zu | dschen
-11 -
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1. von der zustéandigen Stelle

a) innerhalb eines Jahres, wenn der Betroffene keine sicherheitsenpfindliche
Tatigkeit aufnimt, es sei denn, der Betroffene willigt in die weitere
Spei cherung ein,

b) nach Ablauf von funf Jahren nach dem Ausschei den des Betroffenen aus der
sicherheitsenpfindlichen Tatigkeit, es sei denn, der Betroffene willigt in die
wei tere Speicherung ein oder es ist beabsichtigt, dem Betroffenen in absehbarer
Zeit eine sicherheitsenpfindliche Tatigkeit zuzuwei sen, zu Ubertragen oder ihn
dazu zu ernmachti gen,

2. von der mtw rkenden Behorde

a) bei einfachen Sicherheitsiberprifungen nach Abl auf von finf Jahren nach dem
Ausschei den des Betrof fenen aus der sicherheitsenpfindlichen Tatigkeit,

b) bei den ibrigen Uberprifungsarten nach Abl auf von zehn Jahren, beim
Bundesnachri cht endi enst nach Abl auf von 25 Jahren, nach den in Numer 1
genannten Fristen,

c) die nach § 20 Abs. 2 Nr. 3 gespeicherten Daten, wenn feststeht, dal} der
Bet r of f ene kei ne sicherheitsenpfindliche Tatigkeit aufninmmt oder aus ihr
ausgeschi eden i st.

I mabrigen sind in Dateien gespeicherte personenbezogene Daten zu | 6schen, wenn ihre
Spei cherung unzul assi g ist.

(3) Die Léschung unterbleibt, wenn Gund zu der Annahne besteht, daf durch sie
schut zwir di ge I nteressen des Betroffenen beeintréchtigt wirden. In diesemFall sind die
Daten zu sperren. Sie durfen nur noch nmit Einwilligung des Betroffenen verarbeitet und
genut zt wer den.

8§ 23 Auskunft Uber gespeicherte personenbezogene Daten

(1) Auf Antrag ist von der zustéandigen Stelle oder nitw rkenden Behdrde unentgeltlich
Auskunft zu erteilen, wel che Daten Uber die anfragende Person i m Rahnmen der
Si cher hei t suber pr iif ung gespei chert wurden

(2) Bezieht sich die Auskunftserteilung auf die Ubermittlung personenbezogener Daten an
die mitw rkenden Behdrden, ist sie nur mit deren Zustinmung zul assi g.

(3) Die Auskunftserteilung unterbleibt, soweit

1. die Auskunft die ordnungsgemalBe Erfullung der in der Zustandi gkeit der speichernden
Stelle |iegenden Aufgaben geféahrden wirde,

2. die Auskunft die offentliche Sicherheit geféahrden oder sonst dem Whl e des Bundes
oder eines Landes Nachteile bereiten wirde oder

3. die Daten oder die Tatsache ihrer Speicherung nach ei ner Rechtsvorschrift oder
i hrem Wesen nach, insbesondere wegen der Uberw egenden berechtigten Interessen
ei nes Dritten, geheingehalten werden nissen

und deswegen das Interesse des Anfragenden an der Auskunftserteilung zuricktreten nuf3.

(4) Die Ablehnung der Auskunftserteilung bedarf einer Begrindung nicht, soweit durch
die Mtteilung der tatséchlichen und rechtlichen G inde, auf die die Entscheidung
gestiutzt wird, der mt der Auskunftsverwei gerung verfol gte Zweck gefahrdet wirde.

In diesem Fall sind die G unde der Auskunftsverwei gerung aktenkundig zu machen. Die
anfragende Person ist auf die Rechtsgrundl age fir das Fehl en der Begrindung und dar auf
hi nzuwei sen, dal sie sich an den Bundesbeauftragten fiar den Datenschutz wenden kann

(5) Wrd dem Anfragenden kei ne Auskunft erteilt, so ist sie auf sein Verlangen dem
Bundesbeauftragten fur den Datenschutz zu erteilen, soweit nicht die jeweils zustandige
ober st e Bundesbehdrde imEinzelfall feststellt, daR dadurch die Sicherheit des Bundes
oder eines Landes geféahrdet wirde. Die Mtteilung des Bundesbeauftragten fiur den

Dat enschut z darf kei ne Rickschl isse auf den Erkenntni sstand der speichernden Stelle

zul assen, sofern diese nicht einer weitergehenden Auskunft zustinmt.
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(6) Die zustandige Stelle gewdhrt der anfragenden Person Einsicht in die

Si cherhei tsakte, soweit eine Auskunft fur die Wahrnehnmung ihrer rechtlichen Interessen
ni cht ausreicht und sie hierfir auf die Ei nsichtnahme angew esen ist. D e Regel ungen
der Absatze 2 bis 5 gelten entsprechend.

(7) Die Auskunft ist unentgeltlich

Fiunfter Abschnitt
Sonderregel ungen bei Sicherheitstberprifungen fir nicht-
offentliche Stellen

8 24 Anwendungsberei ch

Bei Sicherheitsuberprifungen von Betroffenen, die von der zustandigen Stelle zu einer
nicht-o6ffentlichen Stelle ernmichtigt oder von einer nichtéffentlichen Stelle mit einer
si cherhei tsenpfindlichen Tatigkeit nach 8 1 Abs. 2 Nr. 4 oder Abs. 4 betraut werden
sollen, gelten fol gende Sonderregel ungen

8§ 25 Zust andi gkei t

(1) Zustandige Stelle fur sicherheitsenpfindliche Tatigkeiten nach 8 1 Abs. 2 Nr.
1 bis 3 ist das Bundesninisteriumfur Wrtschaft und Technol ogie, soweit nicht im
Ei nvernehnmen nit i hm ei ne andere oberste Bundesbehdrde di e Aufgabe als zustandi ge
Stell e wahrni mt .

(2) Zustandige Stelle fir sicherheitsenpfindliche Tatigkeiten nach 8§ 1 Abs. 4 ist

dasj eni ge Bundesmi ni sterium dessen Zustandigkeit fir die nichtoéffentliche Stelle

in einer Rechtsverordnung nach 8 34 festgelegt ist. Das zustandi ge Bundesni nisterium
kann seine Befugnis auf eine von i hmbestimte sonstige 6ffentliche Stelle des Bundes
Ubertragen.

(3) Die Aufgaben der nicht-o6ffentlichen Stelle nach di esem Gesetz sind grundsétzlich
von einer von der Personal verwal tung getrennten Organi sationsei nheit wahrzunehnmen

Di e zustandi ge Stell e kann Ausnahmen zul assen, wenn die nicht-6ffentliche Stelle

sich verpflichtet, Informationen, die ihr imRahnen der Sicherheitsiberprifung

bekannt werden, nur fir sol che Zwecke zu gebrauchen, die nit der Sicherheitsuberprifung
verfol gt werden.

8 26 Sicherheitserkl arung

Abwei chend von § 13 Abs. 6 leitet der Betroffene seine Sicherheitserkl arung der
nicht-o6ffentlichen Stelle zu, in der er beschaftigt ist. ImFalle der Einbezi ehung
des Ehegatten, Lebenspartners oder Lebensgefahrten nach § 2 Abs. 2 flugt er dessen
Zustimung bei. Die nicht-6ffentliche Stelle prift die Vollstéandigkeit und Richtigkeit
der Angaben und darf, soweit dies erforderlich ist, die Personal unterl agen bei zi ehen
Sie gibt die Sicherheitserklarung an die zustandige Stelle weiter und teilt dieser

vor handene si cherheitserhebliche Erkenntnisse nit.

8§ 27 Abschl ul3 der Sicherheitsuberprifung, Weitergabe
si cherhei t serheblicher Erkenntnisse

Die zustandige Stelle unterrichtet die nicht-o6ffentliche Stelle nur daruber, daR der
Betrof fene zur sicherheitsenpfindlichen Tatigkeit ernmachtigt oder nicht erméchtigt

wi rd. Erkenntnisse, die die Abl ehnung der Ermiachti gung zur sicherheitsenpfindlichen
Tatigkeit betreffen, dirfen nicht mtgeteilt werden. Zur Gewdhrl ei stung des

Ver schl uBsachenschut zes kénnen si cherheitserhebliche Erkenntnisse an die nicht-
offentliche Stelle Ubermttelt werden und dirfen von i hr ausschlieBlich zu di esem Zweck
genutzt werden. Die nicht-o6ffentliche Stelle hat die zustéandige Stelle unverzuglich zu
unterrichten, wenn sicherheitserhebliche Erkenntnisse lUber den Betroffenen oder den in
di e Sicherheitsiberprtfung ei nbezogenen Ehegatten, Lebenspartner oder Lebensgeféahrte
bekannt wer den.
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8§ 28 Aktualisierung der Sicherheitserkl arung

(1) Die nicht-o6ffentliche Stelle leitet dem Betroffenen, der eine
si cherhei tsenpfindliche Tatigkeit ausubt, auf Anforderung der zustéandigen Stelle die
Si cherheitserkl arung in der Regel alle funf Jahre erneut zu

(2) Der Betroffene hat die in der Sicherheitserkl arung angegebenen Daten imFalle

ei ngetretener Veranderungen zu ergadnzen. Die zustandige Stelle beauftragt die

nm tw rkende Behorde, die MalBnahnen nach § 12 Abs. 1 Nr. 2 und 3 erneut durchzufihren
und zu bewerten.

§ 29 Ubermittlung von Informationen lUber personliche und arbeitsrechtliche
Ver héal t ni sse

Die nicht-6ffentliche Stelle hat der zustandigen Stelle das Ausschei den aus
si cherheitsenpfindlicher Tatigkeit, Anderungen des Fanilienstandes, des Nanens, eines
Wohnsit zes und der Staatsangehorigkeit unverziglich mitzuteilen

8§ 30 Sicherheitsakte der nicht-o6ffentlichen Stelle

Fir die Sicherheitsakte in der nicht-o6ffentlichen Stelle gelten die Vorschriften di eses
Gesetzes Uber die Sicherheitsakte entsprechend mt der Mal3gabe, dall die Sicherheitsakte
der nicht-o6ffentlichen Stelle bei einem Wchsel des Arbeitgebers nicht abgegeben wird.

8§ 31 Datenverarbeitung, -nutzung und -berichtigung in automatisierten
Dat ei en

Die nicht-6ffentliche Stelle darf die nach diesem Gesetz zur Erfillung ihrer Aufgaben
erforderlichen personenbezogenen Daten des Betroffenen in automatisierten Dateien
spei chern, verandern und nutzen. Die fir die zustandige Stelle geltenden Vorschriften
zur Berichtigung, Léschung und Sperrung finden Anwendung.

Sechster Abschnitt
Rei sebeschr @nkungen, Si cher hei t stber prif ungen auf Antrag
ausl &ndi scher Dienststellen und Schl uBvorschriften

8§ 32 Rei sebeschrankungen

(1) Personen, die eine sicherheitsenpfindliche Tatigkeit ausiben, die eine

Si cher hei t stiber prufung nach den 88 9 und 10 erfordert, konnen verpflichtet werden,

Di enst- und Privatreisen in und durch Staaten, fir die besondere Sicherheitsregel ungen
gelten, der zusténdigen Stelle oder der nicht-o6ffentlichen Stelle rechtzeitig vorher
anzuzei gen. Die Verpflichtung kann auch fir die Zeit nach dem Ausschei den aus der

si cherhei t senpfindlichen Tatigkeit angeordnet werden.

(2) Die Reise kann von der zustandigen Stelle untersagt werden, wenn Anhal t spunkte
zur Person oder eine besondere sicherheitsenpfindliche Tatigkeit vorliegen, die eine
erhebl i che Gef @&hrdung durch frende Nachrichtendi enste erwarten | assen

(3) Ergeben sich bei einer Reise in und durch Staaten, fur die besondere

Si cher hei t sregel ungen gel ten, Anhal tspunkte, die auf einen Anbahnungs- und

Wer bungsver such frender Nachrichtendi enste hi ndeuten kdnnen, so ist die zustéandige
Stell e nach Abschl uR der Reise unverzuglich zu unterrichten

§ 33 Sicherheitsuberprufung auf Antrag ausl &ndi scher Dienststellen

(1) Ersucht eine ausl andi sche Dienststelle die mtwrkenden Behdérden umdie M tw rkung
bei einer Sicherheitsitberprifung, so richtet sie sich nach den Bestinmmungen di eses
Geset zes, soweit nicht in Rechtsvorschriften zw schenstaatlicher Einrichtungen oder
vOl kerrechtlichen Vertréagen, denen di e gesetzgebenden Korperschaften genal3 Arti kel 59
Abs. 2 des Grundgesetzes zugesti nmt haben, etwas anderes bestimmt ist.
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(2) Die Mtw rkung unterbleibt, wenn auswarti ge Bel ange der Bundesrepublik Deutschl and
oder Uberw egende schutzwiirdi ge I nteressen des Betroffenen entgegenstehen. Dies gilt
auch bei der Ubernmittlung personenbezogener Daten an die ausl andi sche Dienststelle.

(3) Die auslandische Dienststelle ist darauf hinzuweisen, dal die i m Rahnen der
Si cher hei t siber prifung Ubermttelten personenbezogenen Daten nur fir Zwecke der
Si cher hei t siber prif ung verwendet werden dirfen und die nitw rkende Behdrde sich
vor behal t, um Auskunft Uber die vorgenommene Verwendung der Daten zu bitten

8 34 Ermachtigung zur Rechtsverordnung

Di e Bundesregi erung wird erméchtigt, durch Rechtsverordnung festzustellen, welche
Behdrden oder sonstigen offentlichen Stellen des Bundes oder nichtoffentlichen

Stellen oder Teile von ihnen | ebens- oder verteidi gungsw chtige Einrichtungen

mt sicherheitsenpfindlichen Stellen imSinne des 8§ 1 Abs. 4 sind, welches
Bundesmi ni sterium fidr die nichtoéffentliche Stelle zusténdig i st und wel che Beho6rden
oder sonstigen offentlichen Stellen des Bundes Aufgaben im Sinne des § 10 Satz 1 Nr. 3
wahr nehnen.

8§ 35 All genei ne Verwal tungsvorschriften

(1) Die allgeneinen Verwal tungsvorschriften zur AusflUhrung di eses Cesetzes erl alt das
Bundesni ni steriumdes I nnern, soweit in den Absdtzen 2 bis 4 nichts anderes besti mt
ist.

(2) Die allgeneinen Verwal tungsvorschriften zur Ausfihrung di eses Gesetzes im
Berei ch der Sicherheitsiuberprifung in der Wrtschaft erl 43t das Bundesm ni sterium fur
Wrtschaft und Technol ogi e i m Ei nvernehmen mt dem Bundesmi ni sterium des | nnern

(3) Die allgeneinen Verwal tungsvorschriften zur Ausfihrung di eses Gesetzes im
Geschéaft sberei ch des Bundesmi ni steriuns der Verteidigung erl 43t das Bundesmni ni sterium
der Verteidigung i mEi nvernehmen nit dem Bundesmini sterium des | nnern

(4) Die allgeneinen Verwal tungsvorschriften zur Ausfihrung di eses Cesetzes bei den
Nachri cht endi ensten des Bundes erl alt die jeweils zusté&ndi ge oberste Bundesbehtrde im
Ei nver nehmen nit dem Bundesmini sterium des I nnern

§ 36 Anwendung des Bundesdat enschut zgeset zes,
Bundesver f assungsschut zgeset zes, MAD Gesetzes und BND- Geset zes

(1) Die Vorschriften des Ersten Abschnitts mt Ausnahne von 8 3 Abs. 2 und 8 Satz 1, 8§

4 Abs. 2 und 3, 88 4b und 4c sowie § 13 Abs. la und des Finften Abschnitts sowi e die 88§
18 und 39 des Bundesdat enschut zgeset zes, des Ersten Abschnitts und die 88 14 und 23 Nr

3 des Bundesverfassungsschut zgeset zes auch in Verbindung nmt 8§ 12 des MAD Gesetzes und

8§ 10 des BND- Gesetzes sowie die 88 1 und 8 des MAD Cesetzes und 8 6 des BND- Geset zes

fi nden Anwendung.

(2) Fur die Datenschutzkontrolle der von o6ffentlichen und nicht-6ffentlichen Stellen
nach di esem Gesetz gespei cherten personenbezogenen Daten gelten die 88 21 und 24 bis 26
des Bundesdat enschut zgeset zes.

8 37 Strafvorschriften

(1) Wer unbefugt von di esem Gesetz geschit zte personenbezogene Daten, die nicht
of f enkundi g si nd,

1. speichert, veréandert oder Ubermttelt,

2. zum Abruf mittels autonatisierten Verfahrens bereithalt oder

3. abruft oder sich oder einem anderen aus Dateien verschafft,

wird mt Freiheitsstrafe bis zu einem Jahr oder nit Celdstrafe bestraft.

(2) Ebenso wird bestraft, wer
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1. die Ubermittlung von durch dieses Gesetz geschiit zt en personenbezogenen Daten, die
ni cht of fenkundi g sind, durch unrichtige Angaben erschlei cht oder

2. entgegen 8§ 21 Abs. 1 oder § 27 Satz 3 Daten fir andere Zwecke nutzt, indemer sie
i nnerhal b der Stelle an einen anderen weitergibt.

(3) Handelt der Tater gegen Entgelt oder in der Absicht, sich oder einen anderen zu
berei chern oder einen anderen zu schadigen, so ist die Strafe Freiheitsstrafe bis zu
zwei Jahren oder Gel dstrafe.

(4) Die Tat wird nur auf Antrag verfolgt.

§ 38

8 39 Inkrafttreten

Di eses Gesetz tritt am Tage nach der Verkindung in Kraft.

-16 -



